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Stellenausschreibung 
 

 

Beim Landwirtschaftlichen Technologiezentrum Augustenberg (LTZ) ist im Rahmen 

des Vorhabens "Einrichtung eines Netzes von Demonstrationsbetrieben zur 

Implementierung der neuen Düngeverordnung und der Stoffstrombilanz“ 

baldmöglichst die Stelle 

 

einer Projektsachbearbeiterin/eines Projektsachbearbeiters (w/m/d) 

 

in Vollzeit (zurzeit 39,5 Stunden/Woche) befristet bis zum 31.12.2024 zu besetzen. 

Die Stelle ist im Referat "Agrarökologie" angesiedelt. Dienstsitz ist Rheinstetten-

Forchheim. Die Finanzierung der Stelle ist derzeit bis Ende 2019 gesichert und für 

den nachfolgenden Zeitraum bis Ende 2024 in Aussicht gestellt. Die 

Stellenausschreibung für die Zeitspanne von 01.01.2020 bis 31.12.2024 erfolgt 

vorbehaltlich der Bewilligung der erforderlichen Finanzmittel.  

 

Im Rahmen des Projektes betreut das LTZ Demonstrationsbetriebe in Baden-

Württemberg zur fachgerechten Umsetzung der aktuellen Düngeverordnung und 

der Stoffstrombilanzverordnung. Mit dem Vorhaben sollen Implementierungshürden 

erfasst und Möglichkeiten zur Erhöhung der N- und P-Düngeeffizienz unter 

Praxisbedingungen in landwirtschaftlichen Betrieben identifiziert und demonstriert 

werden - u.a. durch Anwendung EDV-gestützter Systeme bei der Düngung. Das 

Projekt soll daher auch den Wissenstransfer zwischen Forschung, Beratung und 

Praxis fördern.  
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Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Unterstützung der Projektleitung bei der Weiterentwicklung der Konzeption 

sowie der Implementierung des Vorhabens 

 Mitwirkung bei der Auswahl und Gewinnung von Demonstrationsbetrieben  

 Betreuung von Betrieben im Regierungsbezirk Karlsruhe und evtl. in 

angrenzenden Gebieten 

 Aufbereitung und Transfer der in den Betrieben gewonnenen Erkenntnisse 

und Daten in Abstimmung mit der Projektleitung 

 Mitarbeit bei der 

- Identifikation von Hindernissen bei der Implementierung des neuen 

Düngerechts 

- Erfassung und Bewertung der Auswirkungen des neuen Düngerechts auf 

die Landwirtschaft und seiner Wirksamkeit für die Umwelt 

- Identifizierung von „best practice“-Betrieben 

- Bewertung ausgewählter Düngungsverfahren aus Sicht der 

Pflanzenproduktion und Umwelt 

 Ökonomische Bewertung dieser Düngungsverfahren im Kontext zur Situation 

von Praxisbetrieben  

 Mitarbeit bei der Konzeption und Planung sowie eigenständige Begleitung der 

Durchführung und selbständige Auswertung von Demonstrationsversuchen 

 Planung und Durchführung von Informationsveranstaltungen, Feldtagen und 

Seminaren in Zusammenarbeit mit allen Beteiligten 

 Recherche und Zusammenstellung des vorhandenen Wissens sowie 

Mitwirkung bei dessen praxisgerechter Aufarbeitung und bei der Erarbeitung 

von Unterlagen für die Beratung bzw. Erwachsenenbildung  

 Demonstration von Versuchen im Feld und Präsentationen vor Fachpublikum. 

 

Ihr Profil: 

 Hochschulabschluss (Diplom/FH oder B.Sc.) der Fachrichtung Agrarwirtschaft 

oder ein vergleichbarer Hochschulabschluss als Bachelor Sc. der 

Agrarwissenschaften mit Schwerpunkt Pflanzenproduktion oder in einer 
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anderen vergleichbaren Studienrichtung, auf deren Basis gleichwertige 

Fähigkeiten und entsprechende einschlägige Kenntnisse erworben wurden  

 fundierte Kenntnisse in der Pflanzenproduktion und im Feldversuchswesen 

 Fähigkeit zur betriebswirtschaftlichen Bewertung von Verfahren der 

Pflanzenproduktion 

 Präsentationserfahrung 

 Vertrautheit im Umgang mit der Standardsoftware von MS Office sowie die 

Bereitschaft zur Arbeit mit EDV-Fachprogrammen 

 Bereitschaft zum Außendienst sowie zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit 

entsprechend den Anforderungen der Stelle 

 gültige Fahrerlaubnis der Klasse B. 

 

Ein jeweils hohes Maß an Eigeninitiative, selbständigem und zielorientiertem 

Arbeiten, Organisationsgeschick, Flexibilität, Kommunikationskompetenz, 

Teamfähigkeit sowie sicheres Auftreten und Belastbarkeit wird vorausgesetzt.  

 

Von Vorteil sind: 

 Erfahrungen in den genannten Aufgabenbereichen insbesondere in der 

landwirtschaftlichen Praxis sowie mit Betriebsnetzwerken und der 

Durchführung von Informationsveranstaltungen für Landwirte wie z.B. 

Feldtagen 

 vertiefte Kenntnisse im Bereich der Pflanzenernährung 

 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst der Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und 

persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 10. 

 

Das LTZ ist eine Einrichtung im Geschäftsbereich des Ministeriums für Ländlichen 

Raum und Verbraucherschutz Baden Württemberg. Die Einrichtung bearbeitet ein 

breites Aufgabenspektrum von der angewandten Forschung bis hin zum Wissens-

transfer in die Praxis und kooperiert hierbei mit verschiedensten Institutionen im In- 

und Ausland. Das LTZ bietet einen interessanten Arbeitsplatz in einem sympathischen 
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Team mit kreativer Arbeitsatmosphäre, vielfältigen Tätigkeiten und innovativen 

Aspekten sowie flexiblen Arbeitszeiten. Die Außenstelle Rheinstetten-Forchheim ist 

hervorragend an das ÖPNV-Netz angebunden.  

 

Das LTZ strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert Frauen ausdrücklich 

auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender 

Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen 

Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese unter Angabe der 

Bewerbungsnummer 03/2019 und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 

25.01.2019 per E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format) an 

bewerbungen@ltz.bwl.de oder - ausnahmsweise - postalisch an das 

Landwirtschaftliche Technologiezentrum Augustenberg, Verwaltung, Neßlerstr. 25, 

76227 Karlsruhe. 

 

Für Rückfragen stehen Herr Dr. Breuer (0721/9468-130) und Herr Dr. Möller 

(0721/9518-200) vom LTZ Augustenberg gerne zur Verfügung. 

 

Die Bewerbungen werden ausschließlich zum Zweck des Auswahlverfahrens 

verwendet und nach Abschluss des Verfahrens unter Beachtung der 

datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. Im Zusammenhang mit Ihrer 

Bewerbung weisen wir Sie auch auf die Datenschutzerklärung des LTZ Augustenberg 

unter www.ltz-bw.de hin. Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen 

Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer 

Homepage, Bereich Service – Stellenangebote entnehmen. 

 

 

gez. Dr. Haber 

Direktor 


